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DOHOD A & 20/41/010/267
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.
zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ..dohoda™)

Utastnici dohody

1. Urad price, socialnych veci a rodiny KoSice
Sidlo: Stani¢né namestie 9, 042 11 Kosice - Staré Mesto
V mene ktorého kona: Ing. Michal Michalov, MBA, riaditel’
1CO: 30794536
(d'alej len .,Grad™)

2. Obec Kecerovee

Sidlo: Kecerovee 92, 044 47
V mene ktorého kona: Miroslav Galas-Zaufal, starosta
ICO: 00324299

(d'alej len ,,organizator™)

(urad a organizator d'alej spolu ako aj ..u¢astnici dohody*)
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikicia § 10 zdkona ¢&. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi v platnom zneni do praxe.

Clinok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zdkona &. 417/2013 Z. z. o pomoci

v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

Predmetom tejlo dohody je zaviizok organizitora realizovat’ Cinnost” bliZSie Specifikovani

v ¢lanku 11 tejto dohody ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nadzi (dalej len ,.ob&an®),

ktorych ucast’ za tymto ucelom zabezpeci urad.

3. Predmetom tejto dohody je aj uprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri zabezpeCeni
realizacie ¢innosti v zmysle ¢&l. II. tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie
zékonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nudzi.
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Clanok II
Podmienky vykonu ¢innosti

1. Vykon ¢innosti blizsie Specifikovanej v bode 4. tohto &lanku dohody ob&ana sa uskutoCiuje
v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou:
a) mensSich obecnych sluzieb pre obec
b) dobrovolnickej ¢innosti (organizator dobrovolnickej ¢innosti je povinny riadit’ sa zakonom
¢. 406/2011 Z. z. o dobrovol'nictve a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov)
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Organizator je povinny zabezpecit' vykondvanie aktiva¢nej ¢innosti v termine od 01.01.2021 do
31.12.2021.

Miesto vykonu ¢innosti:

Obec Kecerovee

Druh ¢innosti;

- tvorba, ochrana, udrziavanie a zlep3ovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- napomahanie udrZiavania poriadku v obci
- d'alSie ¢innosti
- d’alSie ¢innosti podla osobitnych zdkonov

-

Denné ¢asové vymedzenie resp. pocet hodin vykonédvania ¢innosti (od — do) denne : 07:00 -
15:00 (v pripade potreby organizitora a so sthlasom ob¢ana v hmotnej nadzi je mozné¢
pracovnu dobu upravit’ tak, aby bola zachovana podmienka odpracovania 32 hodin mesatne)

Potet vytvorenych miest pre ob&anov, ktori budu zabezpecovat' ¢innosti podla bodu 4 tohto
¢lanku, najviac: 465

Clinok 111
Priva a povinnosti aradu

. Urad bude napinat’ vhodnymi ob&anmi miesta vytvorené organizitorom v zmysle bodu 6. ¢l. I1.

tejto dohody. v pripade, Ze nimi bude disponovat'.

Urad sa zavizuje zabezpedit' pre obéana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d'alej len ,,OOPP*),
b) vybrané druhy pracovnych pomdcok (d'alej len ,.,PP*)
- PP aOOPP, budia blizsie Specifikované (druh apocet) v preberacom protokole
podpisanom opravnenymi zastupcami icastnikov dohody,
¢) urazoveé poistenie

Urad je opravneny koordinovat' a kontrolovat’ iast” ob&anov na ¢innostiach v zmysle ¢lanku I
tejto dohody a § 10 ods. 11 zédkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi, zaznamendvat
zistené vysledky a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clinok IV
Prava a povinnosti organizatora

. Organizator sa zavizuje zabezpecit dodrziavanie dohodnulych podmienok pocas celé¢ho

obdobia trvania dohody.

Organizator sa zaviizuje zabezpetit' pre obéana na vlastné naklady:

a) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyZaduje,
b) uschovu, evidenciu, vydéavanic OOPP a PP ob¢anom na zafiatku Cinnosti a ich nasledné
prevzatie od ob&anov po skonéeni vykonu ¢innosti.

Organizator tejto ¢innosti je povinny zabezpetit' nielen v ¢ase vyhlasenia mimoriadnej situdcie,
niudzového stavu alebo vynimoéného stavu (d'alej len krizové situdcia™) a na d'alSie obdobie
bezprostredne nasledujiice po skondeni krizovej situdcie, dodrziavanie vseobecnych zasad
prevencie a zékladnych podmienok na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci (d'alej
len ..BOZP) a na vyltéenie rizik a faktorov podmieniujicich vznik pracovnych trazov, chordb z
povolania a inych poskodeni zdravia z prace podl'a zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene
a doplneni niektorych zidkonov v zneni neskorSich predpisov a dodrziavanie platnych
rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej




Clinok VII
Ziverené ustanovenia

I. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach. pri¢om organizator dostane jedno
vyhotovenie a tirad jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat' len formou pisomnych a oéislovanych

dodatkov k tejto dohode, vzijomne schvalenych a podpisanych oboma t¢astnikmi dohody,

ktoré budu zverejnené v Centralnom registri zmlav Uradu vlady Slovenskej republiky. Dodatky
sa stand neoddeliteInou sti¢astou tejto dohody.

Slovenskej republiky.

5. Ugastnici tejto dohody vyhlasuju, ze su opravneni tito dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak sghlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

Mawse  dia M1, e s dia 9.7 %ofo

- socidlnveh veci a rodiny

Ing. Mich
riaditel’ aradu
Urad préce, socidlnych veci a rodiny Kosice
vV Zastlipeni
ng. Alexander Szalay
vedici Aktivaéného cenra
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